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RESPONSABLE QSE F/H 
 
 

BSE recrute son/sa RESPONSABLE QSE F/H. 
 

 
BSE, PME française de 100 collaborateurs (dont le siège est au Creusot, 71), est un acteur 
reconnu dans la conception et la fabrication de cartes et équipements électroniques. Présente 
sur des marchés variés, l’entreprise développe des solutions électroniques globales pour des 
clients exigeants. 
 
Dans le cadre de son développement, BSE recrute un(e) Responsable Qualité-Sécurité-
Environnement (QSE), rattaché(e) au Président et membre du comité de direction de 
l’entreprise.  
 
 
Sous la responsabilité du Président, vous participez à la définition de la politique Qualité-
Sécurité-Environnement (QSE) et en assurez le déploiement. Vous pilotez le système qualité 
et mettez en œuvre les moyens nécessaires pour garantir la qualité des produits ainsi que la 
sécurité au sein de l’entreprise, dans le respect des normes et de la réglementation en vigueur. 
Vous proposez les ressources humaines et matérielles nécessaires pour atteindre un niveau 
de qualité conforme aux exigences des clients et aux obligations réglementaires. 
 
Vos missions principales : 
 
 

• Définir et déployer la politique QSE de l’entreprise. 
• Piloter le système qualité (ISO 9001...) et assurer sa conformité aux exigences 

réglementaires et clients. 
• Manager l’équipe QSE et animer la démarche qualité auprès des services. 
• Suivre les indicateurs QSE, coordonner les actions d’amélioration continue et les audits 

internes/externes. 
• Mettre en œuvre les plans de prévention sécurité et piloter les actions liées à la santé, 

sécurité et conditions de travail (DUER, audits, fiches de poste…). 
• Assurer une veille réglementaire et environnementale. 
• Participer à la sélection et à l’évaluation des fournisseurs. 
• Gérer les non-conformités et mettre en place les actions correctives et préventives. 

 
Profil recherché : 
 

✓ Formation Ingénieur ou Bac+5 en QSE, avec au moins 5 ans d’expérience dans les 
domaines qualité/ sécurité/ environnement.  

✓ Maîtrise des normes QSE et outils qualité (PDCA, QRQC…). 
✓ Connaissance du secteur électronique : un plus apprécié. 
✓ Leadership, sens du terrain, esprit d’analyse et de communication. 
✓ Capacité à fédérer et à travailler en transversal avec les différents services. 
✓ Goût pour l’opérationnel 

 
 
Contrat 

• Contrat : CDI 

• Prise de poste : Dès que possible 
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• Statut : Cadre au forfait 218 jours 

  → Vous bénéficiez, en plus des congés payés, de 8 à 11 jours de RTT par an (selon 

les années) 

 

Rémunération & Avantages 

 

• Rémunération : Selon profil et expérience 

• Titres-restaurant : 8 € par jour travaillé 

  → Prise en charge employeur à hauteur de 4,50 € par titre 

 

Protection sociale & épargne 

 

• Prévoyance collective : Complémentaire santé, garanties décès & invalidité 

• Retraite supplémentaire : Dispositif dédié aux cadres 

• Accords de participation & intéressement 

  → Avec accès à un Plan d'Épargne Entreprise (PEE) permettant le placement sur des 

fonds (blocage 5 ans) 

 

 Qualité de vie & engagement 

 

• Un environnement de travail attentif au bien-être des collaborateurs 

• Une entreprise engagée dans une démarche RSE active 

• Adhésion aux valeurs de l’industrie française à travers le label La French Fab 

 
 
 
Pour toute candidature, adresser ou remettre LETTRE DE MOTIVATION + CV à Sophie 
DROUHIN  
rh@bse-electronic.com        http://www.bse-electronic.com/ 

mailto:rh@bse-electronic.com

