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CHARGE(E) D’AFFAIRES F/H
BSE recrute son/sa CHARGE(E) D’AFFAIRES F/H.

Entreprise francaise indépendante a taille humaine, BSE Electronic est reconnue pour son
excellence dans la conception, Uindustrialisation et la fabrication de solutions électroniques
complexes. Grace a une organisation agile et des équipes engagées, nous accompagnons nos
clients dans la réussite de leurs projets a forte valeur ajoutée technique.

Dans le cadre de notre développement, nous recherchons un(e) Chargé(e) d’Affaires, capable
de piloter des affaires techniques stratégiques et de garantir leur réussite tant sur les plans
techniques, économiques que logistiques.

Vos missions — Au cceur de la technique, du pilotage et de la relation client

Vous étes le référent technique et commercial des projets électroniques confiés. A ce titre, vous
assurez un role central, en interface avec les clients, les équipes internes et la Direction
commerciale.

Responsabilités clés:

e Analyser les dossiers techniques de consultation client : exigences, faisabilité produit,
spécifications, prestations requises, volume, contraintes normatives

o Construire et coordonner les chiffrages (achats, production, tests, prototypes), avec
rédaction de feuilles de co(t et offres détaillées

e Participer aux revues Go/No Go avec la Direction commerciale en intégrant les enjeux
R&D, supply chain, production, finances en corrélation avec la stratégie de croissance

e Piloter la réponse a appel d’offres jusqu’a la négociation finale, en lien avec la Direction
commerciale

o Etre linterlocuteur de référence du client de la phase avant-projet a la validation des
échantillons initiaux et tout au long de la vie série

e Coordonner ’'ensemble de 'équipe projet (Achats, Méthodes, Qualité, ADV, Production)
pour garantir le respect des codts, des délais et de la qualité

e Soutenir les audits process/produits et veiller a la bonne exécution des engagements pris

e Prendre en compte les écarts terrain et ajuster les propositions techniques ou
commerciales

e Participer a la mise a jour des prévisionnels, des marges, et au suivi des performances
clients
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Profil recherché

e Formation Bac+2 a Bac+5 en électronique, électrotechnique

e Expérience d’au moins 3 ans chez un EMS ou au sein d’une entité de produits
électroniques ou en bureau d’études en France

o Maitrise des dossiers techniques, chiffrage industriel, outils EXCEL et bureautiques, ERP
et CRM

¢ Anglais requis

e Golt du terrain, disponibilité pour des déplacements clients occasionnels
(principalement en France)

e Sensduservice client

e Solides compétences en lecture de dossiers techniques, chiffrage industriel et
structuration d’offres

e Espritde service, sens de la négociation, capacités d’analyse et culture du résultat

e Leadership transversal, capacité a fédérer et faire avancer les équipes internes

Pourquoi rejoindre BSE Electronic ?

Rejoindre BSE Electronic, c’est intégrer une entreprise a taille humaine, ou la
technique, ’engagement et la collaboration sont au cceur des projets. Le poste de
Chargé d’Affaires vous offre notamment :

¢ Une fonction transversale et stratégique, avec une exposition directe aux clients et aux
projets a fort enjeu technique

¢ Une autonomie réelle dans la gestion de vos affaires et 'organisation de votre activité

e Une structure agile et collaborative, reconnue pour son expertise, sa réactivité et sa
capacité d’adaptation

e Un environnement de travail stimulant, au sein d’une équipe pluridisciplinaire engagée,
ou chaque voix compte

Contrat
e Contrat: CDI
e Prise de poste : Dés que possible
e Statut: Cadre au forfait heure (37h)
> Vous bénéficiez, en plus des congés payés, de 12 jours de RTT par an

Rémunération & Avantages
e Entre 35 et 38 K€ brut annuel sur 12 mois

e Titres-restaurant: 8 € par jour travaillé
> Prise en charge employeur a hauteur de 4,50 € par titre
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Protection sociale & épargne

e Prévoyance collective : Complémentaire santé, garanties déces & invalidité
e Retraite supplémentaire : Dispositif dédié aux cadres
e Accords de participation & intéressement
> Avec acces a un Plan d'Epargne Entreprise (PEE) permettant le placement sur des

fonds (blocage 5 ans)

Qualité de vie & engagement

e Un environnement de travail attentif au bien-étre des collaborateurs
e Une entreprise engagée dans une démarche RSE active
e Adhésion auxvaleurs de U'industrie francgaise a travers le label La French Fab

Pour toute candidature, adresser ou remettre LETTRE DE MOTIVATION + CV a Sophie
DROUHIN rh@bse-electronic.com

http://www.bse-electronic.com/
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